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確かな学
力の育成

各種学力調査で全国平
均値を超えることがで
きる。
３年：全国学力学習状
況調査
１年,２年：ＣＲＴ
【国社数理英】

・全教職員で本校の課題
を共有化し，個に寄り
添った学習支援をするた
めに，｢学習定着週間」
や長期休業中の補充学習
を行う。
・国・数・英3教科の家
庭学習ノートの取組を行
い，授業で学んだことを
繰り返し学習させたり，
振り返りを行わせたりし
ていく。
・各種テストにおいて，
生徒実態を把握し，
PDCAを行い授業改善に
つなげる。

全国平均を
上回る教科
の割合

80％
以上

60％
以上

40％
以上

40％
以下

健やかな
体の育成

体力テストで，体力項
目の80％以上，全国・
県平均を上回る

〇各自目標値を持って取
り組ませる。
〇弱点補強を授業とリン
クさせる。

全国・県平
均を上回っ
た項目の割
合（全４８
項目）

80％
以上

70％
～
79％

60％
～
69％

60％
未満

豊かな心
の育成

第2回ＱＵ
アンケート
の肯定的回
答の割合

生徒の自尊感情を高め
る肯定的な回答を全校
で８０％以上にする
（QUアンケート「みん
なのためになることを
自分で見つけ実行して
いる」項目）

〇あらゆる教育活動にお
いて，生徒がポジティブ
に自己を捉えるよう，タ
イミングの良い肯定的評
価を学校,保護者,地域が
一体となって行う。
〇体験活動の意義を説明
し,生徒に意欲を持たせ
る。

令和4年度　学校評価　評価指標

信頼され
誇れる学

校

保護者アンケート項目
「子どもの学校の現状
について」の満足度が
昨年度を上回る。

○HPや学校だより等
で，学校の取組や，やり
きる生徒,　関わりきる
教職員の姿など，前向き
な姿を発信する。
○学校行事や日々の活動
について生徒目線での記
事を盛り込んだ親しみや
すいホームページを２０
回以上更新する。

教職員アンケート項目
「生徒と向き合う時間
が確保できている」の
割合を８０％以上にす
る。

○今年度，組織の見直し
を行い，業務の効率化を
めざす。

○週1回の定時退庁日を
設ける。

海田西中学校

評価項目 評価指標 具体的方策
評価基準

80％
以上

70％
～

79％

60％
～

69％

60％
未満

①保護者ア
ンケートの
結果（肯定
的回答）の

割合
　
 

すべての
学年が昨
年度以上

一部の学
年が昨年
度以上,
どの 学

年も昨年
度未満は

なし

昨年度と
同じ

 昨年度
を上回る
ことがで
きない

教職員アン
ケートの肯
定的回答の

割合

80％
以上

79％
～

60％

59％
～

50％

50％
未満


